[image: image1.png]


[image: image2.jpg]=
SSOFTSTONE

SXiBEN1





软通动力信息技术（集团）有限公司
校 园 招 聘 简 章
· 公司简介
   软通动力信息技术（集团）有限公司是中国领先的IT服务提供商，总部设在北京，在北美、欧洲、日本、韩国及中国本土的上海、武汉、大连、深圳、天津、无锡等地设有33个分公司。至2014年9月，全球员工总数25,516人。软通动力于2010年12月14日在美国纽约主板市场上市，股票代码：ISS。
软通动力公司是2006年度德勤中国50强、2006及2005年度德勤亚太地区高科技、高成长500强，及清科-2006年中国最具投资价值企业50强企业。 2010－2014年软通动力连续4年获得中国最佳雇主等诸多奖项。 
      软通动力采取人性化管理，本着“教育人，发展人，关心人，肯定人”的原则，形成了一整套人文管理模式，在关心员工的基础上充分提供给员工足够的发展空间和舞台，让员工有展示自我的机会和场所，从而更好的认识自我，发展自我。
· 2015年校园招聘岗位

职位编号：ISS2015001
职位名称：对日软件工程师（工作地：北京、日本东京）
岗位要求：
1、根据客户要求，理解需求并参与部分设计,保证模块设计满足客户需求和后续开发的可行性
2、按照系统设计方案完成开发及实施工作，并且可以独立进行数据库的开发和设计，进行单元测试，负责代码走读，参与软件配置管理，保证产品开发质量，代码质量符合持续集成要求
3、良好的代码质量，能够一次性改正BUG，不引发其他问题

4、录取后，需进行3个月的在岗培养，公司会进行日语和相关技能培训。
职位要求：
1、计算机、软件工程、数学、通迅类等相关理工专业本科学历；
2、热爱编程，基础扎实；公司会进行在岗日语培训：
3、有责任心、有耐心，具备优秀的学习能力，分析能力及卓越的团队合作能力。
4、需求人数：20人
职位编号：ISS2015002
职位名称：初级测试工程师（工作地：北京、天津）
岗位要求：
1、根据规格和系统需求分析编写测试方案、用例，参与测试方案、用例的评审与修订；
2、搭建测试环境，构造测试数据，执行软件开发不同阶段的各种测试，提交缺陷报告；
3、提交所负责的测试任务的测试总结，并输出技术积累类文档，疑难创新类文档；
4、在他人的指导下对所负责的测试模块进行测试后的分析并撰写测试报告，对测试过程和结果进行总结，预计评估风险。

职位要求：
1、计算机、软件工程、数学等相关理工专业本科学历；
2、熟练掌握软件工程基础知识，熟悉软件测试理论和方法，逻辑思维能力强；
3、有责任心、有耐心，工作细致、坚持原则，具备优秀的学习能力，分析能力及卓越的团队合作能力。
4、需求人数：15人
职位编号：ISS2015003

职位名称：安卓开发工程师（工作地：北京、天津）
岗位要求：
1、根据客户要求，理解需求并参与部分设计,保证模块设计满足客户需求和后续开发的可行性
2、按照系统设计方案完成开发及实施工作，并且可以独立进行数据库的开发和设计，进行单元测试，负责代码走读，参与软件配置管理，保证产品开发质量，代码质量符合持续集成要求
3、良好的代码质量，能够一次性改正BUG，不引发其他问题
职位要求：
1、计算机、软件工程、数学等相关理工专业本科学历；
2、热爱编程，基础扎实，至少掌握C/C++/Java/.NET一种编程语言；
3、有责任心、有耐心，具备优秀的学习能力，分析能力及卓越的团队合作能力；
4、需求人数：5人
· 考核及入职说明： 
* 符合以上招聘条件的请发送简历进行面试、技能考核。
* 面试通过后，直接签订三方协议或劳动合同
* 享受国家规定的双休、年假及公司的免费班车
* 入职后，非入职地生源提供单程路费报销
* 入职地:北京、日本东京、天津
  待遇：月薪：北京及东京5000元－20000元，天津3500元－5000元，提供六险一金（软通动力日本分公司提供免费员工食宿）
· 联系方式：

简历投递邮箱：tj_lxd@126.com
联系人：吕经理         电话：18302216649     微信号：zhilishini
简历投递标题：职位编号+院校+姓名+工作城市
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